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Decreto

Descrición  decreto: aprobación  da  listaxe  definitiva  de  admitidos  e  excluídos,  data  probas, 
nomeamento tribunal: ampliación da bolsa de emprego de capataces e péons de limpeza de praias 
2023. 
Exp. Gestiona: 1447/2023.

RESOLUCIÓN DA ALCALDÍA- PRESIDENCIA

D. JOSÉ LUIS OUJO POUSO, Alcalde- Presidente en funcións do Concello de Porto do Son, en uso  
das facultades que lle confiren o art. 21.1 g) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do  
réxime local e o art. 61.1 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administración Local de Galicia, dita a 
seguinte resolución: 

Visto que mediante Decreto da Alcaldía nº 687/2023 de data 21/06/2023, se aprobaron as bases e a  
convocatoria da apliación da bolsa de emprego de capataces e peóns de limpea de praias 2023, 
Expediente:  1447/2023,  e  publicadas  na  sede  electrónica  do  Concello,  na  web  municipal  no 
apartado de emprego e no BOP da Coruña nº 120 de data 26/01/2023, establecendo un prazo de 5  
días hábiles a partir do seguinte ó da publicación desta convocatoria no BOP da Coruña, para a 
presentación de solicitudes de participación no procedemento selectivo, de xeito que ao día da data 
xa transcurriu o prazo para a presentación de solicitudes.

Visto que mediante o decreto da Alcaldía núm. 736/2023 de data 04/07/2023, se aprobou a listaxe 
provisional de admitidos e excluídos:  ampliación da bolsa de emprego de capataces e péons de 
limpeza de praias 2023, onde se indicaba que os aspirantes excluídos dispoñían dun prazo de dous 
días hábiles, contado desde o seguinte ao da publicación da antedita resolución, para presentar as 
reclamacións oportunas ou emendas de defectos, de xeito que ao día da data xa transcurriu o prazo 
para a presentación de solicitudes

Considerando que, de conformidade co establecido na base 5ª das que han de rexer a convocatoria,  
procede aprobar a listaxe provisional de aspirantes admitidos e excluídos.

Visto canto antecede, RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar a listaxe definitiva de aspirantes admitidos e excluídos do proceso selectivo para 
ampliación da bolsa de emprego de capataces e péons de limpeza de praias 2023, Exp. Gestiona: 
1447/2023, que é a seguinte:

CAPATACES DE LIMPEZA DE PRAIAS

a)       Admitidos  : 

APELIDOS E NOME EXENTO/A
 PROBA GALEGO

GARCÍA LESTÓN BRAN SI
GONZÁLEZ LESTÓN SUSANA SI
NIETO AGEITOS NURIA SI
OLVEIRA RODRÍGUEZ SAMUEL SI
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b)       Excluídos e causa da exclusión  :

APELIDOS E NOME Causa de exclusión
BOO PÉREZ LORENA - DNI caducado

- Presenta a declaración de non ter impedimento para a utilización do 
vehículo propio para a realización do traballo  sen asinar.
- Non presenta documento de autoliquidación e xustificante bancario do seu 
aboamento  ou  de  ser  o  caso:  certificado  de  desemprego,  emitido  polo 
Instituto Nacional  de Emprego ou, no seu caso, polo Servizo Rexional  de 
Emprego que corresponda, no que se indique que figura como demandante 
de  emprego,  cunha  antigüidade  mínima  de  6  meses,  referida  á  data  de 
publicación da convocatoria das probas selectivas de que se trate.

PÉREZ  SAMPEDRO 
ANDRES MANUEL

- Non presenta documento de autoliquidación e xustificante bancario do seu 
aboamento  ou  de  ser  o  caso:  certificado  de  desemprego,  emitido  polo 
Instituto Nacional de Emprego ou, no seu caso, polo Servizo Rexional  de 
Emprego que corresponda, no que se indique que figura como demandante 
de  emprego,  cunha  antigüidade  mínima  de  6  meses,  referida  á  data  de 
publicación da convocatoria das probas selectivas de que se trate.

PEÓNS:

c)       Admitidos  : 

APELIDOS E NOME EXENTO/A
 PROBA GALEGO

AGEITOS BLANCO ANTONIO SI
AGRASO SANTOS MARÍA SEGUNDA SI
ANDRADE VALLES MARIÑA SI
BOTANA PIÑEIRO RAMÓN PABLO SI
CALO POUSO JOSÉ ANTONIO SI
ELU IGLESIAS BIHOTZA SI
FERNÁNDEZ LORENZO CANDELA SI
FERNÁNDEZ QUEIRUGA MARÍA DOLORES SI
GARCÍA LESTÓN BRAN SI
GONZÁLEZ MOLEDO AITANA SI
GONZÁLEZ TOREA ÁLVARO SI
GUISAMONDE ESTAIRE LUIS NON
LOURO RAMOS AARÓN ZACARIAS SI
MARIÑO DELGADO KEVIN NON
MARIÑO MARTÍNEZ ESTRELA DEL MAR NON
OLVEIRA RODRÍGUEZ SAMUEL SI
PÉREZ RODRÍGUEZ CARLA SI
QUEIRUGA TORRES HUGO SI
QUINTÁNS FERNÁNDEZ FABIÁN SI
REGOS GONZÁLEZ AINARA SI
REGOS GONZÁLEZ YLENIA SI
RODRÍGUEZ MANEIRO DANIELA SI
RODRÍGUEZ MANEIRO INÉS SI
ROMERO FERNANDEZ ÁLVARO SI
VIDAL AGEITOS MARCOS SI
VILA FAJARDO PABLO SI
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d)       Excluídos e causa da exclusión  :

APELIDOS E NOME Causa de exclusión
BOO PÉREZ LORENA - DNI caducado

- Non presenta documento de autoliquidación e xustificante bancario do seu 
aboamento  ou  de  ser  o  caso:  certificado  de  desemprego,  emitido  polo 
Instituto Nacional  de Emprego ou, no seu caso, polo Servizo Rexional  de 
Emprego que corresponda, no que se indique que figura como demandante 
de  emprego,  cunha  antigüidade  mínima  de  6  meses,  referida  á  data  de 
publicación da convocatoria das probas selectivas de que se trate.

PÉREZ  SAMPEDRO 
ANDRES MANUEL

- Non presenta documento de autoliquidación e xustificante bancario do seu 
aboamento  ou  de  ser  o  caso:  certificado  de  desemprego,  emitido  polo 
Instituto Nacional de Emprego ou, no seu caso, polo Servizo Rexional  de 
Emprego que corresponda, no que se indique que figura como demandante 
de  emprego,  cunha  antigüidade  mínima  de  6  meses,  referida  á  data  de 
publicación da convocatoria das probas selectivas de que se trate.

Terceiro.- Designar aos membros do tribunal,  titulares e suplentes, encargado da selección que 
estará integrado por:

• Presidente: José Manuel Segade Santos, funcionario do concello de Porto do Son
◦ Suplente: Mª. Herminia Pouso Maneiro, funcionaria do concello de Porto do Son

• Vogal 1: José Antonio Maneiro Maneiro, funcionario do concello de Porto do Son
◦ Suplente: Mario Rodríguez Vila, persoal laboral fixo do concello de Porto do Son

• Vogal 2: Manuela Gómez Rodríguez, funcionaria do concello de Porto do Son 
◦ Suplente: Mª. Dolores Ventoso Pouso, funcionaria do concello de Porto do Son

• Vogal 3: Ramona Bermo Nuñez, funcionaria do concello de Porto do Son
◦ Suplente: Antonio José Ageitos Rodríguez, persoal laboral fixo do concello de Porto do Son

• Secretario: Manuel José Abeijón Blanco, funcionario do concello do Porto do Son.
◦ Suplente: Julio F. Seijas Arufe, funcionario do concello de Porto do Son

Cuarto.- Convocar aos aspirantes admitidos  para a realización do caso práctico ampliación da 
bolsa de emprego de capataces de limpeza de praias 2023, para o día 10 de xullo de 2023, as 
9:30 horas na Casa de Cultura de Porto do Son.  Os aspirantes deberán acudir con documento 
que acredite a súa personalidade (DNI, carnet de conducir ou pasaporte) e bolígrafo azul ou negro. 
Seguidamente, de selo caso, realizarase a proba de coñecemento de lingua galega.

Quinto.- Convocar aos aspirantes admitidos  para a realización do caso práctico ampliación da 
bolsa de emprego de peóns de limpeza de praias 2023, para o dia 10 de xullo de 2023, as 10:00 
horas na Casa de Cultura de Porto do Son.  Os aspirantes deberán acudir con documento que 
acredite a súa personalidade (DNI, carnet de conducir  ou pasaporte) e bolígrafo azul ou negro. 
Seguidamente, de selo caso, realizarase a proba de coñecemento de lingua galega.

Sexto.- Rematado o proceso selectivo, o tribunal disporá a publicación da puntuación final e da orde 
de cualificación dos aspirantes aprobados, que virá dada pola suma das puntuacións obtidas no 
procedemento. Para o caso de existir empate nas puntuacións dos aspirantes, establécese como 
criterio de desempate un sorteo público, que terá lugar na Casa do Concello de Porto do Son, o día 
10 de xullo de 2023 ás 12:00 horas.

Sétimo: Tal como se recolle no apartado 8º das bases que rexen este proceso selectivo, dispor a  
publicación  da  listaxe  definitiva  de  admitidos  e  excluídos  na  sede  electrónica  municipal 
https://portodoson.sedelectronica.gal/
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Asinado en Porto do Son por medios electrónicos polo alcalde en funcións, José Luis Oujo Pouso, 
do que eu, Mónica Pichel García, como secretaria, e para que os únicos efectos de fe pública, dou fe 
(RD 128/2018, do 16 de marzo).
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